
การมีส่วนร่วมของบุคคลภายนอกในการปรับปรุงหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
(หลักสูตรวิศวกรรมการจัดการพลังงาน) 

 
 วันที่ 27 มีนาคม พ.ศ. 2566 หลักสูตรวิศวกรรมการจัดการพลังงานด าเนินการวิพากษ์หลักสูตร เพ่ือท า
การปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรในรอบปีการศึกษา 2567  
 
 โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกมหาวิทยาลัย ดังนี้  
 1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิกราน หอมดวง คณบดีวิทยาลัยพลังงานทดแทน มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วราคม วงศ์ชัย รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 3) คุณทัศนชัย  แจ้งเอ่ียม  หัวหน้ากะโรงไฟฟ้า บริษัท พิชัยธัญชาติ จ ากัด 
 4) คุณชัยเชษฐ์ เม่นสิน ผู้ช่วยผู้จัดการส่วนเครื่องกล ฝ่ายโรงจักร ส่วนเครื่องกล  บริษัทน้ าตาลไทย
เอกลักษณ์ จ ากัด 
 
ข้อคิดเห็นจากผู้มีส่วนร่วม 
  
1. ผศ.ดร.นิกราน หอมดวง 
- เสนอให้ผลิตบัณฑิตเป็นไปตามความต้องการตามยุทธศาสตร์ชาติ (S-Curve) โดยยุทธศาสตร์ทางภาคเหนือ จะ
มุ่งเน้นเป็น ศูนย์กลางทางด้านพลังงานชีวภาพ, ชีวมวล (โรงน้ าตาล, อุตสาหกรรมชีวภาพ) 
- เสนอให้เพ่ิมทักษะด้านการเขียนแบบด้วยคอมพิวเตอร์ เช่น Autocad Solidwork เป็นต้น 
- เสนอให้เพ่ิมทักษะด้านเครื่องมือวัดที่สอดคล้องกับการสอบใบ ผชร. ผชอ. 
- เสนอให้เพิ่มวิชาทางการตลาดเพื่อให้นักศึกษามีพื้นฐานในการเป็นผู้ประกอบการโดยอาจจะเชิญอาจารย์ทาง 
คณะวิทยาการจัดการด้านการตลาดมาสอน 
- ในการจัดวิชาการฝึกงานหรือสหกิจศึกษาในปีที่ 3 ให้ตรวจสอบวิชาว่า นักศึกษามีความรู้เพียงพอที่จะออก 
ปฏิบัติการ 

 
2. ผศ.ดร.วราคม วงศ์ชัย 
- เสนอให้ผล ิตบัณฑิตให้สอดคล้องก ับความต้องการในพ ื้นที่ และต้องสอดคล้องก ับยุทธศาสตร์ชาติ 
- เพิ่มข้อมูลผู้ใช้งานบัณฑิต และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อใช้ท าหลักสูตร OBE โดยข้อมูลด้านทักษะ สมรรถนะ อาจ
น ามาจากรายละเอียดความต้องการของบริษัทที่เปิดรับจาก Job DB หรือบริษัทจัดหางานต่างๆ 
- แนะน าให้ลดจ านวนหน่วยกิตให้เหลือประมาณ 125 หน่วยกิต 
- ข้อมูลผลงานทางวิชาการที่ใส่ในเล่มหลักสูตร ควรเป็นไปตามเกณฑ์ กพอ. 
- ให้เช็คการเรียงล าดับอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
- ในส่วนของการท า C-mapping จุดขาวจุดด าจะปรับใหม่เป็นจุดด ากับไม่มี ให้ท าการปรับให้เหมาะสม 
- อยากให้เพ่ิมทักษะด้านการปฏิบัติงาน (Practical skill) ในหลักสูตร 
- งานด้าน เครื่องกล อุตสาหการ ไฟฟ้า ยังเป็นที่ต้องการของตลาด 
- ถ้าวิชาที่มีเนื้อหายากเกินไปให้ปรับเป็นปฏิบัติแทน 



- การออกฝึกงาน/สหกิจศึกษา หากจัดให้ปฏิบัติใน ปี 4 เทอม 2 ต้องให้ นักศึกษาลงทะเบียนให้ครบทุกวิชา 
ก่อนจึงจะออกปฏิบัติงาน 
- ตรวจสอบ MOU ว่ามีหลักฐานให้ถูกต้อง 

 
3. นายชัยเชษฐ์ เม่นสิน (ผู้ใช้งานบัณฑิต) 
- ในการรับสมัครวิศวกร ไม่มีเงื่อนไขว่าต้องมี ใบประกอบวิชาชีพ (ด้านเครื่องกล และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง) แต่ใน 
การท างานจริงต้องใช้ในการเซ็นต์รับรองเอกสาร 
- รายวิชาด้านเครื่องกลในหลักสูตรยังน้อยเมื่อเทียบกับการท างาน 
- รายวิชาที่สอนไม่ควรยากเกินไป 
- หน่วยกิตยังเยอะ เสนอให้ลดจ านวนหน่วยกิต 
- ชื่อหลักสูตรควรสอดคล้องกับสาขาหลัก (เช่น เครื่องกล ไฟฟ้า หรืออุตสาหกรรม) 
- ทางโรงงานมีความต้องการประเมิณคาร์บอนฟุตปริ๊นส์จึงอยากให้มีหลักสูตรอบรมระยะสั้น 
- อยากให้เสริมทักษะด้าน EIA (การประเมินผลกระทบทางด้านสิ่งแวดล้อม) ให้กับนักศึกษา 
- อยากให้เสริมทักษะด้านการใช้เครื่องมือวัดละเอียดทางกลเพื่อใช้ในการประกอบ สวมอัด ระยะความเผื่อและ 
พิกัดงานสวม 
- เพ่ิมทักษะเครื่องมือวัดทางการเขียนแบบ อ่านแบบ 
- เพ่ิมทักษะเครื่องมือวัดในการ operation 
- ช่วงฝึกงานแนะน าให้ปฏิบัติงานในช่วง ธันวาคม-มีนาคม 

 
4. นายทัศนชัย แจ้งเอ่ียม (ผู้ใช้งานบัณฑิต) 
- ในการรับสมัครงาน ชื่อหลักสูตรต้องสอดคล้องกับลักษณะงานของโรงงานจึงจะเรียกสัมภาษณ์ทักษะ 
- เสนอให้เพ่ิมทักษะด้านการใช้เครื่องมือวัดด้าน การวัดความร้อนในเตา การวัดแรงดัน 
 
การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนนิงาน 
 จากข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะ จากผู้มีส่วนร่วมภายนอก หลักสูตรวิศวกรรมการจัดการพลังงานได้น า
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะทั้งหมดไปปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรเพ่ือน าหลักสูตรที่ปรับปรุงแล้วน าเสนอต่อ 
สภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


